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&lt;article&gt;

&lt;p&gt;A&lt;strong&gt;forma&#231;&#227;0 baseadaflop cbetflop cbet compet&#234

;ncias&lt;/strong&gt;foca-seflop cbetflop cbet tr&#234;s caracter&#237;sticas-ch
ave:&lt;emé&gt;aprendizagem centrada no aprendiz, diferencia&#231;&#227;0&lt;/emé&

gt;e&lt;em&gt;resultados de aprendizagemé&lt;/emé&gt;.&lt;/p&at;
&lt;ul&gt;
&lt;li&gt;&lt;strong&gt;Aprendizagem centrada no aprendiz:&lt;/strong&gt;a forma

&#231;&#227;0 &#233; personalizada e adaptada ao ritmo e necessidades de cada in

div&#237;duo.&lt;br/&gt;&lt;/li&gt;
&lt;li&gt;&lt;strong&gt;Diferencia&#231;&#227;0:&lt;/strong&gt;o processo de apr

endizagem &#233; flex&#237;vel, permitindo que o aluno possa demonstrar compet&#
234;ncia e habilidadeflop cbetflop cbet diferentes dom&#237;nios de conhecimento

de formas personalizadas.&lt;br/&gt;&lt;/li&gt;
&lt;li&gt;&lt;strong&gt;Resultados de aprendizagem:&lt;/strong&gt;a &#234;nfase

&#233; postaflop cbetflop cbet demonstrar compet&#234;nciaflop cbetflop cbet um
assunto espec&#237;fico,flop cbetflop cbet vez de passar um determinado per&#237

;0do de tempoflop cbetflop cbet aula.&lt;br/&gt;&lt;/li&gt;
&lt;/ul&gt;
&lt;p&gt;Conforme {nn}, a forma&#231;&#227;0 baseadaflop cbetflop cbet compet&#2

34;ncias pode ser divididaflop cbetflop cbet tr&#234;s grupos principais de comp

et&#234;ncias:&lt;/p&gt;
&lt;ul&gt;
&lt;li&gt;&lt;strong&gt;Compet&#234;ncias criativas:&It;/strong&gt;criatividade,

imagina&#231;&#227;0 e resolu&#231;&#227;0 de problemas.&It;br/&gt;&lt;/li&gt;
&lt;li&gt;&lt;strong&gt;Compet&#234;ncias colaborativas:&lt;/strong&gt;intelig&#

234;ncia emocional, trabalhoflop cbetflop cbet equipe e adapta&#231;&#227;0.&lt;

br/&gt;&lt;/li&gt;
&lt;li&gt;&lt;strong&gt;Compet&#234;ncias de comunica&#231;&#227;0:&lt;/strong&g

t;express&#227;0, linguagem e empatia.&lt;br/&gt;&lt;/li&gt;
&lt;/ul&gt;
&lt;p&gt;No Brasil, as organiza&#231;&#245;es t&#234;m vindo a dar cada vez mais

valor &#224; forma&#231;&#227;0 baseadaflop cbetflop cbet compet&#234;ncias, um
a vez que este tipo de abordagem permitir&#225; que os trabalhadores adquiram as
habilidades necess&#225;rias para atingirem 0s objectivos do neg&#243;cio.&lt;b

rl&gt;&lt;/p&at;
&lt;/article&gt;
&lt;/div&gt;&lt;p&gt;a produtora E dan&#231;arina americana. que ganhou 323. Ant

eriormente tamb&#233;m foi realizada&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;r Sir Georg Sheti - um maestro h&#250;ngaro-brit&#226;nicos vencedorde

&#128182; 31aAu. Os marcosa do Oscar&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;ard aAi Wikipedia en wikip&#233; : (Out:): Awards_Award___milestoneS Taylo



